FLC CGIL

federazione
lavoratori
della conoscenza

La FLG CGIL

CON | GENITORI, GLI STUDENTI E LE LAVORATRICI
E LAVORATORI PRECARI DELLA SCUOLA HA

Il licenziamento di massa dei lavoratori precari della scuola statale (il piti grande dal dopoguerra...)

e || piano triennale di taglio agli organici del personale docente e ata, previsto dalla L. 133 e il taglio di 8
miliardi di euro delle risorse alla scuola statale

an

e |'iniquita dei "contratti di disponibilita" che sono funzionali al progetto di destrutturazione del sistema
scolastico pubblico, dividono i precari e mortificano la loro professionalita

e Gli accordi bilaterali Stato-Regioni che per "coprire" i tagli del governo utilizzano le Risorse regionali
sottraendole a settori gia in crisi, cancellano il sistema unitario d'istruzione del paese e preparano
interventi di sostegno per i precari in base alla provenienza territoriale

e | tagli ai finanziamenti per le spese ordinarie e per gli appalti delle scuole

e la strumentalizzazione politica delle legittime aspettative dei docenti inseriti in graduatoria per alimentare
la rincorsa al contenzioso con |'obiettivo di dividere i precari e destrutturare ’attuale sistema di reclutamento

LE 63.000 ASSUNZIONI SONO UN PRIMO RISULTATO OTTENUTO GRAZIE ALLE INIZIATIVE DELLA FLC CGIL

« Ricorsi contro il taglio di oltre 130.000 posti
Il Consiglio di Stato ha definitivamente dichiarato illegittimi i provvedimenti che hanno determinato i tagli
degli organici docenti e ata

< \Vertenza nazionale per le stahilizzazioni e la ricostruzione di carriera
Presentate dalla FLC CGIL oltre 40.00 vertenze

MA NON BASTA!

Continua la lotta della FLC CGIL contro le politiche scolastiche del governo e per ottenere un
vero piano pluriennale di stabilizzazioni per garantire la qualita del servizio scolastico statale

* Operazione Gentomila (proposta a Novembre 2010)
Abbiamo dimostrato che 100.00 precari potrebbero essere stabilizzati subito con un risparmio da
parte dello Stato

 Proposta FLC CGIL su reclutamento e precariato

Dall’organico di diritto all’organico di fatto, definizione sull’organico funzionale d’Istituto, su una
nuova gestione delle graduatorie, per la gestione della fase transitoria € per un nuovo sistema del
reclutamento anche per le nuove generazioni...

CONTINUANO LE INIZIATIVE PER DIFENDERE LA SCUOLA STATALE ATTRAVERSO LA
VALORIZZAZIONE PROFESSIONALE DEI LAVORATORI DELLA SCUOLA E CONTRO LA MANOVRA DEL
GOVERNO COLPISCE | GIOVANI, | PRECARI, IL LAVORO PUBBLICO E IN PARTICOLARE LE
LAVORATRICI DEL PUBBLICO IMPIEGO CHE PAGANO LA CRISI AL POSTO DEGLI EVASORI FISCALI

6 SETTEMBRE 2011 SCIOPERO GENERALE



